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Programa de Recompensa para Mujeres Embarazadas 
¿Quién es elegible para el programa de recompensas para mujeres embarazadas? 

Las miembros de HealthChoice Illinois que estén embarazadas, o que recientemente dieron a 
luz. 

¿Por qué debo participar? 

Para asegurarse de que usted y su bebé estén sanos. 
Gane recompensas por completar oportunamente las visitas prenatal y posparto. 

Visitas de cuidados prenatales 

¿Cuáles son las recompensas? 

• Tarjeta de regalo de $50. 
• Caja con artículos para mujeres embarazadas Bump Box. 

¿Por qué es importante? 

Durante una visita prenatal, el médico se asegurará de que su bebé esté saludable y 
creciendo bien. Las complicaciones que se encuentran temprano pueden tratarse para 
evitar que empeoren. Su médico también puede responder cualquier pregunta que 
usted pueda tener. 

¿Cuándo necesito sacar mi cita? 

Durante el primer trimestre o dentro de los 42 días de inscribirse en Molina, si es una 
miembro nueva. 

Visitas de cuidados posparto 

¿Por qué es importante? 

Durante una visita de cuidados posparto, el médico se asegurará de que usted está 
recuperándose después del parto y alumbramiento. Su médico también puede 
responder cualquier pregunta que usted pueda tener. 

¿Cuándo necesito sacar mi cita? 

Entre 7 a 84 días después de dar a luz. 

¿Cuáles son las recompensas? 

• Tarjeta de regalo de $50. 
• Caja con artículos para mujeres embarazadas Bump Box. 

¿Cómo puedo participar en el programa 
de recompensas para mujeres embarazadas? 

Paso 1: Informe a Molina que usted está embarazada llamando al Departamento de Servicios a 
Miembros o a su administrador de casos de Molina. 
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Molina le enviará por correo un sobre con información sobre cómo tener un embarazo 
saludable. La información incluirá recursos de Molina, recordatorios para cada fase del 
embarazo y la información sobre recompensas. 

Paso 2: Vaya a cada visita en los plazos especificados. 

La visita prenatal debe hacerse durante el primer trimestre (o dentro de los 42 días de 
inscribirse en Molina, si es una miembro nueva). 
La visita posparto debe ocurrir entre 7 y 84 días después de dar a luz. 

Paso 3: Después de completar las visitas, visite la página “Member Rewards” (recompensas 
para miembros) para obtener información sobre cómo reportar sus visitas y cómo seleccionar 
su tarjeta de regalo. Esto debe hacerse a más tardar el 31 de enero de 2024 para reclamar una 
recompensa correspondiente al 2023. Proporcione información de contacto actualizada para 
garantizar la entrega apropiada de la recompensa. 

Molina le enviará la recompensa para la que es elegible por cada servicio completado 
dentro de las 6 a 8 semanas de recibir la factura de su proveedor y el formulario de 
recompensa. 

Requisitos de elegibilidad de los incentivos 

Se deben cumplir los requisitos siguientes para recibir el incentivo: 

• Las miembros deben programar y recibir las visitas recomendadas en el plazo requerido 
del servicio. 

• Las miembros deben estar inscritas en Molina Healthcare of Illinois al momento que se 
completaron los servicios para ser elegibles para las recompensas. 

• Las miembros no pueden recibir más de un incentivo por el mismo servicio en un año de 
medición. 

Si tiene alguna pregunta sobre el programa de recompensas para mujeres embarazadas de 
Molina, llame al Departamento de Servicios a Miembros de Molina al: (855) 687-7861, número 
de TTY: 711. Hay representantes que pueden ayudarle de lunes a viernes de 8 a.m. a 5 p.m. 
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